
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการภูมิภาค 

โรงพยาบาลสบเมย  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดแมฮองสอน 

ตามประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เร่ือง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน  

สําหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ช่ือหนวยงาน : โรงพยาบาลสบเมย  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดแมฮองสอน 

วัน/เดือน/ป :    วันท่ี  ๑๔  มีนาคม  ๒๕๖๕                                        
หัวขอ ๑. การกําหนดกรอบแนวทางการปองกันผลประโยชนทับซอน 
        ๒. ประกาศสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดแมฮองสอน เรื่อง  กําหนดกรอบแนวทางการปองกนัผลประโยชน
ทับซอนในหนวยงาน 
 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

       ๑. การกําหนดกรอบแนวทางการปองกันผลประโยชนทับซอน 

       ๒. ประกาศสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดแมฮองสอน เรื่อง  กําหนดกรอบแนวทางการปองกนัผลประโยชน

ทับซอนในหนวยงานLink ภายนอก :  ไมม ี

หมายเหตุ ............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
 

                     ผูรับผิดชอบการใหขอมูล                                                  ผูอนุมัติรับรอง 

 

                     (นายเจษฎา  ตอนรับ)                                            (นายพิทยา  หลาวงค) 

       ตําแหนง นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ                               ตําแหนง ผูอํานวยการโรงพยาบาลสบเมย   

               วันท่ี  ๑๔  มีนาคม  ๒๕๖๕                                       วันท่ี  ๑๔  มีนาคม  ๒๕๖๕        
 

ผูรับผิดชอบการนําขอมูลข้ึนเผยแพร 
 

 

(นายพงศวัฒน   สมแกว) 

นักวิชาการคอมพิวเตอร 

วันท่ี ๑๔  มีนาคม  ๒๕๖๕                                        

 
  


