
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  โทร ๐-๕๓๖๑–๗๑๕๔ ต่อ ๑๐๑  
ที่ มส ๐๐๓๒.301/1230                           วันที่   22 มิถุนายน 2566 
เร่ือง  รายงานผลการด าเนินงานเกี่ยวกับเร่ืองร้องเรียนให้ผู้ร้องเรียนทราบภายใน ๑๕ วัน 

 เรียน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสบเมย 

เร่ืองเดิม    
 ตามที่ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ได้ด าเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็น
การประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน ภายใต้แนวคิด เปิดเผย
มากขึ้น โปร่งใสมากขึ้น (More open, to more transparent) โดยใน MOIT ๑0 ก าหนดให้หน่วยงานมีการ
ตอบสนองต่อเรื่องร้องเรียน และข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียน  

ข้อเท็จจริง 
กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลสบเมย ขอเรียนว่าข้อร้องเรียนเรื่องการปฏิบัติงานหรือการ

ให้บริการของเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานโรงพยาบาลสบเมย และเร่ืองร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของเจ้าหน้าที่ และเร่ืองร้องเรียนทั่วไป ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ รอบ 6 เดือน (ต้ังแต่วันที่ ๑ ตุลาคม  
๒๕๖6 –31 มีนาคม 2566 ) ของโรงพยาบาลสบเมย ไม่พบเรื่องร้องเรียน  

พร้อมน้ี ขออนุมัติน ารายงานผลการด าเนินงานเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน ของหน่วยงานประกาศ
เผยแพร่บนเว็บไซต์โรงพยาบาลสบเมย 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติ 

 

      (นายเจษฎา ต้อนรับ) 
          นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
       หวัหนากลุมงานบริหารทั่วไป 

   

          อนุมัติ/อนุญาต 

 

                                                                        (นายพิทยา หลาวงค) 

    ผอู านวยการโรงพยาบาลสบเมย 

 
 
 

 


