
 

บันทึกข้อความ  
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลสบเมย  อำเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน  โทร ๐-๕๓๖๑–๘๐๘๐ ต่อ ๑๐๐ 
ที่ มส ๐๐๓๓.๓๐๑/๑๗๑๙                         วันท่ี  ๒๑   สิงหาคม  256๖ 
เร่ือง  รายงานผลการกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ของชมรมจริยธรรม

ของหน่วยงาน โรงพยาบาลสบเมย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ณ วันที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสบเมย 

ตามที่ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and transparency Assessmet : ITA) ซึ่งเป็นการประเมิน
เพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน ภายใต้แนวคิด เปิดเผยมากขึ้น โปร่งใส
มากขึ้น (More open, to more transparent) โดยใน MOIT ๑๖ กำหนดให้หน่วยงานมีรายงานการกำกับ
ติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบประจำปีของ
หน่วยงาน และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ประจำปีของหน่วยงาน โดยโรงพยาบาลสบ
เมย ได้อนุมัติแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน โรงพยาบาลสบเมย
โรงพยาบาลสบเมย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ นั้น 

ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลสบเมย ขอรายงานผลการกำกับติดตามการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน โรงพยาบาลสบเมย 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ (ข้อมูล ณ วันที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๖) ดังรายละเอียดที่แนบมาพร้อมนี้ ทั้งนี้ ขอ
อนุญาตนำรายงานผลการดำเนินงานฯเผยแพร่บนเว็บไซด์ของหน่วยงาน 

 

จงึเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา 
      

 
 
 

               (นายเจษฎา ต้อนรับ) 
          หัวหน้ากลุ่มงานบริการทั่วไป 
                                หัวหน้ากลุ่มงานนิติการ 
 

                       อนุมัติ 

                                            (นายแพทย์พิทยา หล้าวงค)์ 
                 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสบเมย 

 


