
 
 

ประกาศสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดแมฮองสอน 
เรื่อง กรอบแนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน 

โรงพยาบาลสบเมย 
---------------------------------------------------------- 

ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความ 
โปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) โดย 
กำหนดใหหนวยงาน มีการกำหนดมาตรการ กลไก หรือการวางระบบในการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผาน 
เว็บไซตของหนวยงาน ซึ่งเปนการประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ 
หนวยงาน เพื่อเสริมสรางความโปรงใสในการบริหารงานของหนวยงานภาครัฐ และเพื่อแสดงออกถึงความ 
รับผิดชอบของหนวยงานของรัฐที่พึงมีตอประชาชน ตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของทางราชการ พ.ศ. 
๒๕๔๐ มาตรา ๙ กำหนดใหหนวยงานของรัฐตองจัดใหมีขอมูลขาวสารไวใหกับประชาชนเขาตรวจดูได  

ดังนั้น เพื่อใหกระบวนการในการเปดเผยขอมูลของหนวยงานมีความถูกตอง ชัดเจน ครบถวน 
และเปนปจจุบัน ประชาชนสามารถเขาถึงขอมูลขาวสารไดสะดวก อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๙ แหง 
พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ จึงไดกำหนดแนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ 
ผานเว็บไซตของหนวยงานในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดแมฮองสอน ดังนี ้ 

๑. ใหหนวยงานของรัฐเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงานดังนี ้ 
     ๑.๑ ขอมูลหนวยงาน (General information) 
- ประวัติความเปนมา 
- วิสัยทัศน พันธกิจ 
- โครงสรางหนวยงาน ผูบริหาร อำนาจหนาท่ี 
- ยุทธศาสตร แผนปฏิบัติราชการ 
- แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจายประจำป 
- คำรับรอง และรายงานผลการปฏิบัติราชการ 
- แสดงรายละเอียดชองทางที่ผูใชบริการสามารถติดตอสื่อสารกับหนวยงานได ประกอบดวย 

ที ่อยู  หมายเลขโทรศัพท หมายเลขโทรสาร แผนที ่ตั ้งหนวยงาน ที ่อยู ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส (E-mail 
Address)  

๑.๒ ขาวประชาสัมพันธ ขาวสารประชาสัมพันธทั ่วไป ขาวสารและประกาศของ
หนวยงาน เชนประกาศการจัดซ้ือจัดจาง ประกาศรับสมัครงาน ปฏิทินกิจกรรมของหนวยงาน การจัดฝกอบรม 
เปนตน 

๑.๓ เว็บลิงก (Web Link) เชน หนวยงานภายนอกที่เกี่ยวของโดยตรง หนวยงานใน
สังกัด หรือเว็บไซตอื ่นๆ ที่นาสนใจ รวมถึงวีดีโอหรือเสียงที่เกี่ยวของกับขอมูลขาวสารและกิจกรรมของ
หนวยงาน  

๒./๑.๔ กฎหมาย... -๒-  



 
 

๑.๔ กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับที่เกี่ยวของกับหนวยงาน เชน กฎหมาย พระราชบัญญัติ 
พระราชกฤษฎีกา กฎกระทรวง ประกาศ ระเบียบ มาตรฐาน คูมือ แนวทางปฏิบัติ และมติคณะรัฐมนตรีท่ี 
เก่ียวของ โดยแสดงท่ีมาของขอมูลที่นำมาเผยแพร 

๑.๕ คูมือสำหรับประชาชน (Service Information) ขอมูลการบริการตามภารกิจของ 
หนวยงาน พรอมคำอธิบายขั้นตอนการบริการ โดยแสดงขั้นตอนการใหบริการตางๆ แกประชาชน โดยจัดทำ 
เปนรูปแบบ “คูมือสำหรับประชาชน” สามารถดาวนโหลดเอกสาร คูมือ แบบฟอรม เพื่ออำนวยความสะดวก 
แกประชาชนในการติดตอราชการ 

๑.๖ คลังความรู เชน บทความ กรณีศึกษา ขอมูลสถิติตางๆ เปนตน โดยมีการอางอิงถึง 
แหลงที่มา วนั เวลา กำกับเพื่อประโยชนในการนำขอมูลไปใชตอ (ถามี) 

๑.๗ ระบบใหบริการในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส (e – Service) เปนระบบใหบริการใน 
รูปแบบอิเล็กทรอนิกส ตามภารกิจของหนวยงาน (ถามี)  

๒. ว ิธ ีการและขั ้นตอนการเผยแพรข อมูลตอสาธารณะผานเว ็บไซตของหนวยงาน
โรงพยาบาล สบเมย ใหดำเนินการดังนี ้

     ๒.๑ การออกแบบเว็บไซต หนวยงานตองคำนึงถึงการแสดงผลบนอุปกรณที่มีความ 
หลากหลาย ควรออกแบบเว็บไซตใหรองรับขนาดหนาจอของอุปกรณทุกชนิด ตั้งแตคอมพิวเตอรที่มีขนาด 
หนาจอแตกตางกัน จนถึงโทรศัพทเคลื่อนท่ีตางๆ  

     ๒.๒ การเขาถึงเว็บไซตของประชาชน หนวยงานตองคำนึงถึงเวอรชันขั ้นต่ำของ
เบราวเซอร ที่รองรับการแสดงผล หรือการทำงานที่สมบูรณของโปรแกรมที่ใชในการดูแลเอกสารบนเว็บไซต 
เชน PDF Readers/Viewers หรือ Open Source อื่นๆ เปนตน 

     ๒.๓ การบริหารจัดการเว็บไซต หนวยงานควรมีการเขาถึงรหัสขอมูล เพื่อเพิ่มความ 
ปลอดภัย เชนการใชรหัสผานเขาสูระบบจัดการเว็บไซตของหนวยงาน (Username/Password) 

     ๒.๔ หนวยงานตองใหผูดูแลระบบเครือขายของเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย (Server) 
จัดเก็บรักษาขอมูลจราจรทางคอมพิวเตอร ตามขอกำหนดในพระราชบัญญัติวาดวยการกระทำความผิดทาง 
คอมพิวเตอร พ.ศ. ๒๕๕๐  

     ๒.๕ เพื่อลดความเสี่ยงจากการถูกโจมตีทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารหรือ
ทาง ออนไลน หนวยงานควรพิจารณาพระราชบัญญัติวาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.๒๕๔๔ 
พระราชบัญญัติวาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ และ “มาตรฐานการรักษาความ 
มั่นคงปลอดภัยสำหรับเว็บไซต (Website Security Standard)” ประกาศโดยสำนักงานพัฒนาธุรกรรมทาง 
อิเล็กทรอนิกส (องคการมหาชน) โดยการรักษาความมั่นคงปลอดภัยสำหรับเว็บไซต (Website Security 
Standard) เนนการรักษาความม่ันคงปลอดภัยของเครื่องบริการเว็บในสวนของโปรแกรมสำหรับใหบริการเว็บ 
(Web Server Software) ระบบบริการจัดการเว ็บไซต (Content Management System: CMS) ระบบ 
ฐานขอมูล (Database System) และโปรแกรมประยุกตบนเว็บ (Web Applications)  

 
๓./๒.๖ หนวยงาน... -๓- 

  
 
 
 
 



 
 

๒.๖ หนวยงานตองปรับปรุงขอมูลตางๆ บนเว็บไซตของหนวยงานใหมีความถูกตองและ 
เปนปจจุบันอยูเสมอ 

    ๓. วิธีการ ขั้นตอนการดำเนินการเผยแพรขอมูล 
      ขั้นตอนที่ ๑ ผูรับผิดชอบการใหขอมูลที่ไดรับการแตงตั้งจากผูอำนวยการโรงพยาบาล

ของ แตละกลุมงาน จัดเตรียม ตรวจสอบความถูกตอง ครบถวน และความสมบูรณของขอมูล พรอมทั้งลง
ลายมือชื่อ ในฐานะผูนำขอมูลขึ้นเผยแพร 

      ขั้นตอนที ่ ๒ ผู รับผิดชอบการใหขอมูลแตละกลุ มงาน ตรวจสอบความถูกตองของ 
รายละเอียดเนื้อหาขอมูลพรอมลงลายมือชื่อในฐานะผูรับผิดชอบการใหขอมูล 

      ขั้นตอนที่ ๓ ผูรับผิดชอบในการนำขอมูลขึ้นเผยแพรบนเว็บไซต ทำการตรวจทานความ 
ครบถวน สมบูรณของขอมูลกอนจะนำข้ึนเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน 

๓. ใหหัวหนาหนวยงานดำเนินการกำกับติดตามการดำเนินการอยางตอเนื่องเปนประจำทุก 
ปงบประมาณ ในรอบ ๖ เดือน และรอบ ๑๒ เดือน พรอมท้ังรายงานผลการดำเนินการใหจังหวัดทราบ ภายใน 
วันที่ ๓๑ มีนาคม และ ๓๐ กันยายน ของทุกป  

ประกาศ ณ วันที่ 28 เดือน ธันวาคม พ.ศ.2564  
 
 
 

(นายพิทยา หลาวงค) 
ผูอำนวยการโรงพยาบาลสบเมย 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

แบรายงานการเผยแพรขอมูลขาวสารตอสาธารณะ 
สวนราชการ.............................................................. 

รายงาน คร้ังที่.................. ณ วันที่................ เดือน ................................ พ.ศ........................ 
ประเด็น การดำเนินการ 

๑. ขอมูลเว็บไซตหนวยงาน  ดำเนินการแลว .................................................................. 
ชื่อเว็บไซต (URL)  
................................................................................................ 
................................................................................................ 
(แนบภาพถายหนาจอเปนเอกสารประกอบ) 

 ยังไมไดดำเนินการ เน่ืองจาก............................................. 
................................................................................................ 

๒. ขอมูลพ้ืนฐานของหนวยงาน ที่เผยแพร 
ในเว็บไซตไดแก 
- โครงสรางหนวยงาน 
- ภารกิจของหนวยงาน 
- ผูบริหารหนวยงาน 
- นโยบายและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

 ดำเนินการแลว .................................................................. 
ชื่อเว็บไซต (URL)  
................................................................................................ 
................................................................................................ 
(แนบภาพถายหนาจอเปนเอกสารประกอบ) 

 ยังไมไดดำเนินการ เน่ืองจาก............................................. 
................................................................................................ 

๓. แผนปฏิบัติราชการประจำป และการ 
ติดตามประเมินผลการดำเนินการตาม 
แผนปฏิบัติราชการประจำป ที่เผยแพร 

 ดำเนินการแลว .................................................................. 
ชื่อเว็บไซต (URL)  
................................................................................................ 
................................................................................................ 
(แนบภาพถายหนาจอเปนเอกสารประกอบ) 

 ยังไมไดดำเนินการ เน่ืองจาก............................................. 
................................................................................................ 

๔. ขอมูลการจัดซื้อจัดจางท่ีเผยแพรใน 
เว็บไซต 

 ดำเนินการแลว .................................................................. 
ชื่อเว็บไซต (URL)  
................................................................................................ 
................................................................................................ 
(แนบภาพถายหนาจอเปนเอกสารประกอบ) 

 ยังไมไดดำเนินการ เน่ืองจาก............................................. 
................................................................................................ 

๕. ปญหา/อุปสรรคในการเผยแพรขอมูลฯ 
ผานเว็บไซตของหนวยงาน 

 ดำเนินการแลว .................................................................. 
ชื่อเว็บไซต (URL)  
................................................................................................ 
................................................................................................ 
(แนบภาพถายหนาจอเปนเอกสารประกอบ) 

 ยังไมไดดำเนินการ เน่ืองจาก............................................. 
................................................................................................ 

 


