
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเวบ็ไซตของหนวยงานในราชการภูมิภาค 

โรงพยาบาลสบเมย  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดแมฮองสอน 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เร่ือง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเวบ็ไซตของหนวยงาน 

สำหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค  สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ชื่อหนวยงาน : โรงพยาบาลสบเมย   สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดแมฮองสอน 

วัน/เดือน/ป :  27 ธันวาคม 2566 

หัวขอ :  MOIT2 หนวยงานมีการเปดเผยขอมูลขาวสารที่เปนปจจุบนั 

รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

1. ขอมูลพื้นฐานที่เปนปจจุบัน ประกอบดวย 

1.1 ขอมลูผูบริหาร แสดงรายนามของผูบริหารของหนวยงาน ประกอบดวย (1) รูปถาย (2) ช่ือ-นามสกุล (3) ตำแหนง และ 

(4) หมายเลขโทรศัพท (มีครบ 4 รายการ) 

1.2 นโยบายของผูบริหาร 

1.3 โครงสรางหนวยงาน 

1.4 หนาที่และอำนาจของหนวยงานตามกฎหมายจดัตั้ง หรือกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวของ 

1.5 กฎหมายทีเ่กี่ยวของกับการดำเนินงาน หรือการปฏิบัติงานของหนวยงาน 

1.6 ขาวประชาสมัพันธ ที่แสดงขอมูลขาวสารที่เกี่ยวกับการดำเนินงานตามหนาที่และอำนาจ และภารกิจของหนวยงาน และ

เปนขอมูลขาวสารที่เกดิขึ้นในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

1.7 ขอมลูการติดตอหนวยงาน ประกอบดวย (1) ที่อยูหนวยงาน (2) หมายเลขโทรศัพทของหนวยงาน (3) หมายเลขโทรสาร

ของหนวยงาน (4) ที่อยูไปรษณียอิเล็กทรอนิกสของหนวยงาน และ (5) แผนท่ีที่ตั้งหนวยงาน (มีครบ 5 รายการ) 

1.8 ชองทางการรับฟงความคิดเห็น ที่บุคคลภายนอกสามารถแสดงความคิดเห็นตอ การดำเนินงานตามหนาท่ีและอำนาจ 

ตามภารกิจของหนวยงาน 

2. วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยม MOPH 

3. พระราชบัญญตัิมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 

4. ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2564 

5. ขอกำหนดจริยธรรมเจาหนาท่ีของรัฐ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 

6. อินโฟกราฟฟกคณะกรรมการจริยธรรม ประจำสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ชุดปจจุบัน ที่มนีายวินัย วิริยกิจจา เปน

ประธานกรรมการ 

7. ยุทธศาสตรของประเทศ โดยรวม 

8. นโยบายและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

9. แผนปฏิบัติการประจำปของหนวยงาน (แผนปฏิบัติการประจำปของหนวยงาน ทุกแผน) (ยังไมมีเอกสารแนบ รออนุมตัิจาก

สสจ.) 

10. รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิการประจำปของหนวยงาน (เปนไปตามขอ 9.) (ยังไมมเีอกสารแนบ รออนุมตัิ

จากสสจ.) 



11. แผนการใชจายงบประมาณประจำปของหนวยงาน และผลการใชจายงบประมาณ ประจำปของหนวยงาน ตามแผนการใช

จายงบประมาณประจำปของหนวยงาน (ยังไมมีเอกสารแนบ รออนุมัติจากสสจ.) 

12. คูมือการปฏบิัติงานการรองเรยีนการปฏิบติังานหรือใหบริการของเจาหนาที ่

13. คูมือการปฏบิัติงานการรองเรยีนการทุจรติและประพฤตมิิชอบ 

14. คูมือการปฏบิัติงานตามภารกิจหลักและภารกิจสนบัสนุนของหนวยงาน 

15. คูมือขั้นตอนการใหบริการ (ภารกิจใหบริการประชาชนตามพระราชบัญญติั การอำนวยความสะดวกในการพิจารณา

อนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558) (เฉพาะสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด และสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ) 

16 .รายงานผลการดำเนินการเกีย่วกับเรื่องรองเรียนการปฏบัิติงานหรือการใหบริการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

(รอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือน) 

17. รายงานผลการดำเนินการเกีย่วกับเรื่องรองเรียนการทุจรติและประพฤติมิชอบ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 

เดือน และรอบ 12 เดือน) 

18. ขอมลูการจัดซื้อจัดจาง ประกอบดวย 

18.1 การวิเคราะหผลการจัดซื้อจัดจางและการจดัหาพัสดุ ของปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

18.2 แผนการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ยังไมมีเอกสารแนบ รออนุมัติจากสสจ.) 

18.3 ผลการดำเนินการตามแผนการจัดซื้อจดัจางและการจดัหาพัสดุ ประจำป งบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามรอบระยะเวลา

ท่ีกำหนดในกรอบแนวทาง 

18.4 ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยแนวทางปฏิบัติงาน เพื่อตรวจสอบบุคลากรในหนวยงานดานการ

จัดซื้อจัดจาง พ.ศ. 2560 และแบบแสดง ความบริสุทธิ์ใจในการจดัซื้อจัดจางของหนวยงานในการเปดเผยขอมูลความขัดแยง 

ทางผลประโยชนของหัวหนาเจาหนาที ่

18.5 แบบสรุปผลการจัดหาพัสดใุนแตละรอบเดือน ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (แบบ สขร. 1) 

       ผูรับผิดชอบการใหขอมูล                                               ผูอนุมัติรับรอง 
 

                                 

          (นายเจษฎา  ตอนรับ)                                               (นายพิทยา    หลาวงค)                     

       หวัหนากลุมงานบริหารทั่วไป                                      ผูอำนวยการโรงพยาบาลสบเมย 

       วันที่  28 ธันวาคม 2566                                           วันที ่  28 ธันวาคม 2566                              
 

ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

 

(นายพงศวัฒน   สมแกว) 

นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 

วันที่  28 ธันวาคม 2566 
 


